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AZ ELLENORZES SZERVEZESERE VONATKOZO ADATOK

Az ellenérzést végzo szervezet:
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A vizsgalat targya és célja:

Kunszentmartoni Onkorményzat Varosgondnoksaga
kozfoglalkoztatassal kapcsolatos tevékenység
ellendrzése

Annak megallapitasa, hogy az intézmény a
jogszabalyi el6irasoknak megfelelden latja el
kozfoglalkoztatasaval kapcsolatos tevékenységét,
illetve szabalyozott -e a kdzfoglalkoztatasi
tevékenység

Ellenorzott szervezet(ek)

Kunszentmartoni Onkorméanyzat
Varosgondnoksaga
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Rendszer ellenérzés

Ellenorzott idoszak:

2020. év

Ellenorzés tervezett idotartama:

2021.02.18.-2021.03.10.

A helyszini ellenérzés kezdete és vége:

Nem keriilt sor, dokumentumok elektronikus
bekérése torténik

Jelentéstervezet elkészitésének hatarideje:

2021.03.10.

Jelentés véglegesitésének tervezett
hatarideje:

2021.03.18.
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15 ellendri nap

Vizsgalatvezet6/belso ellen6r

Preizer Lili
regisztracios szam: 5115838
megbizolevél szdma:

Az ellenorzott idoszakban
hivatalban 1évé vezetok:

Dr. Hoffmann Zsolt jegyz6

Katona Zsolt igazgaté Varosgondnoksag




Az ellenérzés alapjaul szolgalo jogszabalyok

> Az allamhéztartastol szol6 2011. évi CXCV. torvény (tovabbiakban: Aht.),

» Az allamhaztartasrol sz6olo torvény végrehajtasarol szolo 368/2011. (XII. 31).
Kormanyrendelet (tovabbiakban: Avr.),

» A koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérdl és belsé ellendrzésérol szold
370/2011. (XII.31.) Korm. rendelet (tovabbiakban: Bkr.),

» Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl szo16 2011. évi CLXXXIX. térvény

» A kozfoglalkoztatasrol és a kozfoglalkoztatashoz kapcsolddo, valamint egyéb torvények
modositasardl szolo 2011. évi CVLI. torvény (tovabbiakban: Kftv.)

» 170/2011. (VIIL. 24.) Korm. rendelet a kozfoglalkoztatasi bér és a kozfoglalkoztatasi
garantalt bér megallapitasarol,



1L/
VEZETOI OSSZEFOGLALO

A kozfoglalkoztatas a munkaviszony egy specialis formaja, tamogatott ,,tranzitfoglalkoztatas”,
amelynek célja, hogy a kozfoglalkoztatott sikeresen vissza-, illetve bekeriiljon az elsédleges
munkaerd-piacra. A kozfoglalkoztatds atmeneti munkalehetOséget biztosit azok szamara,
akiknek az 6nall6 allaskeresése hosszu ideig eredménytelen.

A kozfoglalkoztatas szamottevd lehetOséget jelent a halmozottan hatranyban 1évo,
foglalkoztatast helyettesitd tiamogatasban részesiilo, illetve allaskeresési vagy szocialis ellatasra
nem jogosult allaskeresok atmeneti jellegii, hatarozott idétartamu foglalkoztatasara.

A vizsgalat célja els6 sorban annak megallapitasa volt, hogy a kozfoglalkoztatasi tevékenység
végzéséhez a Hatosagi szerzodések megkotésre keriilte-e, a kozfoglalkoztatashoz nyujtott
palyazati pénzeszkozok a szerzddésekben meghatarozott célokra lettek-e felhasznalva, a
tevékenységhez kapcsolodo analitikus nyilvantartasok rendelkezésre allnak-e, valamint a
kapcsolodo személyi anyagok teljes kortiek-e.

A vizsgélat tovabbi célja, hogy az esetlegesen feltart hibdk, hianyossagok, megsziintethetéek
legyenek és a javasolt helyes gyakorlat bevezetését eldsegitse.

Ellendrzési megallapitasainkat az ellenérzott iddszakban hatdlyos jogszabalyok és az
ellendrzott szervezet altal rendelkezésiinkre bocsatott dokumentumok tartalmara alapozva
fogalmaztuk meg.

Fébb megallapitasaink a kovetkezok:

A kozfoglalkoztatasi tevékenység végzéséhez a Kunszentmartoni Onkormanyzat

Vérosgondnoksaga altal kotott Hatosagi tamogatasi szerzodések rendelkezésre allnak.

- A kozfoglalkoztatashoz nyujtott palydzati pénzeszk6zok a szerzédésekben
meghatarozott célokra lettek felhasznalva.

- A beszerzett targyi eszk6zOk a nyilvantartdsokban rogzitésre keriiltek, de az
elkiilonitett nyilvantartas nem teljeskoriien biztositja az atlathaté forras
felhasznalast, mert nem kiiloniil el egyértelmiien a tamogatasi eloleg felhasznalasa
a sajat koltségvetésbol finanszirozott kiadasoktol.

- A kozfoglalkoztatashoz kapcsolddod személyi anyagok rendelkezésre alltak

Az ellendrzés nyoman kialakitott véleményiink a vizsgalt teriiletrol, illetve folyamatokrol
osszességében:

Megfelelo
Az ellendrzés ,megfelelonek™ itélt teriiletei szinte minden tekintetben megfeleld belsd

kontrollokkal rendelkeznek, és mindségi teljesitményt mutatnak. A megallapitasok alapvetden
nem jeleznek komolyabb hidnyossagot a belsdé ellendrzési pontok vagy folyamatok
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rendszerében. Az ellendrzési jelentésben kozolt megallapitasok nem utalnak alapvetd gyenge
pontokra a szervezeti egységek szintjén alkalmazott irdnyelvekben és eljarasokban. Az ilyen
tertileteken gyakorlott, hozzaérté munkaerd dolgozik, amely mar bebizonyitotta, hogy képes a
célkitlizések megvalositasara, a kockdzatok megfeleld kezelésére.



L./

FOBB MEGALLAPITASOK ES JAVASLATOK

Kunszentmartoni Onkorményzat Varosgondnoksaga kozfoglalkoztatdssal kapcsolatos tevékenység ellenérzése (2020)

felhasznalasa a sajat koltségvetésbol finanszirozott
kiadasoktol.

tamogatasi 0sszeg késobbi lehivasakor
elszamoland6)

Kockézat/ Intézkedést
Srsz. Megallapitas Rangsor Hats Javaslat igényel?
(igen/nem)
Javasoljuk a késobbiekben a forras
Az elkiilonitett nyilvantartds nem teljeskoriien felhasznalasanak pontos megjeldlését.
biztositja az atlathaté forras felhasznélégt, mert Kiemelt gtémogat'fisi eléleg terhére elszamolt,
1. nem kiiloniil el egyértelmiien a timogatasi eldleg jelentdségil magas illetve sajat forrasbdl finanszirozott, a igen




IV./
RESZLETES MEGALLAPITASOK

I Tamogatasi szerzodések/Egyiittmiikodeési megallapodasok/Hatosagi
szerzodések meglétének, és a kozfoglalkoztatashoz nyujtott palyazati
pénzeszkozok felhasznalasa

A Kftv. szerint kozfoglalkoztatd lehet tobbek kozott a helyi és nemzetiségi dnkormanyzat,
valamint ezek jogi személyiséggel rendelkezd tarsulasa.

A kozfoglalkoztatok meghatarozott korébe tartozas mellett vizsgalni kell azt is, hogy melyek
azok a tevékenységek, amelyek kozfoglalkoztatas keretében végezhetdk. Ezek a tevékenységek
a Kftv. szerint a kovetkezok:

- aKftv. -ben meghatarozott feladat, tovabba torvény altal eldirt allami feladat, vagy
- ahelyi 6nkormanyzatokrol szol6 torvényben eldirt kotelezd vagy onként vallalt feladat,
vagy
- anemzetiségek jogairol szolo torvényben eldirt kotelezd vagy onként vallalt feladat,
- ahelyi vagy azon tulmutato kozosségi — igy kiilondsen —
- egészségmegOrzeEsi,
- szocialis,
- nevelési, oktatasi,
- kulturdlis, kulturélis 6rokség megdvasa, miiemlékvédelmi,
- természet-, kdrnyezet- ¢s allatvédelmi,
- gyermek- és ifjusagvédelmi, sport,
- kozrend és kozlekedésbiztonsagi,
- ar- és belvizvédelmi célu,
- kozforgalom szamara megnyitott Ut, hid, alagut fejlesztéséhez, fenntartdsdhoz és
iizemeltetéséhez kapcsolddo sziikségletek kielégitését szolgalo feladat, vagy
- a Kormany altal meghatarozott kzosségi célok megvalositasat eldsegitd feladat.
Tovéabbi feltétel, hogy a felsorolt feladatok kizardlag akkor lathatok el kozfoglalkoztatas
keretében, ha a feladat ellatasara torvény nem ir eld kozalkalmazotti, kdzszolgalati vagy
kormanyzati szolgélati jogviszonyt.

Hatosagi szerzodeések:

Kunszentmartoni Onkorményzat Varosgondnoksaga a kozfoglalkoztatishoz kapcsolodd
feladatokat Hatdsagi szerzddés alapjan végezte, a vizsgalt idészakban a JN-05M/01/003954-
3/2020 ¢és a IN-05M/01/002843-5/2020 ligyiratszamu szerzodések alapjan.

A hosszabb idotartamu  kozfoglalkoztatas tadmogatasara 1étrejott szerz6dés 35 {6
foglalkoztatasara Osszesen 22 162 105 Ft értékben, mely a kozfoglalkoztatasi bér és az azt
terheld szocidlis hozzdjarulasi adot foglalja magaban, kozvetlen -€s anyagkoltségekhez,
valamint szervezési koltséghez a tamogatds 0 Ft. A program idétartama 2020.03.01.-
2020.09.30. A szerzddés 2020.02.28. napjan keriilt alairasra.



2020.09.04. napjan modositdo kérelem keriilt benyujtasra a Jasz-Nagykun-Szolnok Megye
Kunszentmartoni Jarasi Hivatalhoz, mely alapjan 15 684 555 Ft vissza nem téritendd
tamogatasban részesiti és egyben 2021.02.28. napjdig meghosszabbitja a szerzddést JN-
05M/01/003954-22/2020 iigyiratszamon.

fgy tehat 6sszesen 37 846 660 Ft tamogatasban részesiilnek, melybdl:
Kozfoglalkoztatottak bérkoltsége:

Kozvetlen- és anyagkoltségre mindosszesen:

Szervezési koltségekre minddsszesen:

keriilt megallapitasra.

37 846 660 Ft

0 Ft

0 Ft

A varosgondnoksag a hosszabb idétartamt kdzfoglalkoztatasba a vizsgélt iddszakban dsszesen
35 6 munkavallalot vont be, az alabbi tablazat szerinti bontasban:

Munkakor Tamogatias | Tamogatas Lét Napi A tamogatas
alapja mértéke % szam | munka idotartama
(bérkoltség (f6) idé
Ft/f6/h0) (6ra)
Egyéb, mashova nem sorolhato 89 705 100 4 8 2020.03.01.-2021.02.28.
egyszerl szolgaltatasi és
szallitasi foglalkozast
Egy¢éb, mashova nem sorolhato 81530 100 30 8 2020.03.01.-2021.02.28.
egyszerl szolgaltatasi és
szallitasi foglalkozasu
Egyéb, mashova nem sorolhato 106 555 100 1 8 2020.03.01.-2021.02.28.
irodai, ligyviteli foglalkozasu

A jarasi startmunka mintaprogram tdmogatasara 13 6 foglalkoztatasara 6sszesen 17 833 320
Ft értékben keriilt megkdtésre 2020.02.28. napjan. A program idétartama: 2020.03.01 napjatol
2021.02.28. napjaig. A kozfoglalkoztatasi bérhez és az azt terheld szocidlis hozzéjarulasi
adohoz 14 264 844 Ft tamogatast, mig a benytjtott kérelemben meghatarozott beruhazasi és

dologi koltségeihez 3 568 476 Ft-ot ny(jt.

A kozfoglalkoztatasi program koltségeire dsszesen 4 847 370 Ft eloleg lett biztositva, melybdl

2 377 474 Ft bérkoltségre, 2 469 896 Ft beruhdzasi és dologi koltségekre.

2020.08.27. napjan kérelem kertilt beadasra az eldleg elszamolasi hataridd modositasara. A
kérelem elfogadasra keriilt, igy az eléleg elszdmolasi hatarid6é 2020.09.30. napjara modosult.

Munkakor Tamogatas | Tamogat Lét Tamogata A tamogatas
alapja as szam s 0sszege idétartama
(bérkoltség | mértéke (f6) (Ft)
Ft/f6/ho) %

Egyéb, mashova nem sorolhato 89 705 100 1 1170 648 | 2020.03.01.-2021.02.28.
egyszerl szolgaltatasi és
szallitasi foglalkozasu
Egyéb, mashova nem sorolhato 81530 100 11 11 703 648 | 2020.03.01.-2021.02.28.
egyszeril szolgaltatasi és
szallitasi foglalkozasu
Egyéb, mashova nem sorolhato 106 555 100 1 1390548 | 2020.03.01.-2021.02.28.
irodai, tigyviteli foglalkozasu




Felhasznalas, elszamolas:

A Hatdsagi Szerz6dés pontos keretet ad a timogatés folydsitasara és elszamolésara.

a bérkoltség eldleggel a tamogatasi idoszak végéig az iitemezésnek megfelelden kell
elszdmolni

az eldleg elszamolasara megallapitott hataridot kovetden igényelt tamogatasok
folydsitasanak feltétele az eldleg hatariddre torténd elszamolasa

a hatariddig el nem szamolt eldleg 0sszege visszakovetelésre kertil

a kozfoglalkoztatasra folyodsitott tdimogatast elkiilonitett szamlan kezeli

a tamogatasként kapott Osszeget a kérelemben meghatdrozott iddszakban, de
legkorabban a hatdsagi szerzddés megkotését kovetden, az ott megfogalmazott
feladatok ¢és koltségek finanszirozasara hasznalja fel, és elszamolasra kizardlag az ilyen
célu felhasznalasnak megfeleld szamlat, vagy szamviteli bizonylatot, elszdmol6 lapot
nyujt be

a kozfoglalkoztatdsi program végén feltolti a zar6 beszamolot a Kozfoglalkoztatasi
Tamogatasok Keretrendszerébe

a hatosagi szerzodés modositasara iranyuld kérelmét, valamint a kozfoglalkoztatési
bérrel és a dologi koltségekkel kapcsolatos elszamolasokat a KTK-rendszerbe feltolti és
irasban is benyujtja

bérkoltség elszamolasa: elszamold lap a kozfoglalkoztatd nyilatkozataval, aktudlis
bankkivonat madsolata vagy készpénzben torténd kifizetés esetén a kifizetés
megtorténtét igazold atvételi elismervény vagy bérlista hitelesitett masolata,
bankkivonat az esedékes szocialis hozzajarulasi adé befizetésérol

targyi eszkdz beszerzése esetén a szamla vagy adasvételi szerzodés

a munkaruha, védOeszkoz, szerszam beszerzésrol a szamla és a kiadasardl késziilt
nyilatkozat

minden nem eredeti dokumentumot a kdzfoglalkoztato altal hitelesitve kell mellékelni
amennyiben a kozfoglalkoztatd a beszerzett targyi eszkozzel kozfeladatot lat el,
tevékenysége az Afa tv. hatalya al4 tartozo bevételt nem keletkeztet, levonasi jogat sem
kivanja gyakorolni, akkor errdl a tényrdl nyilatkoznia kell

Eldleg elszamolas:

1.

Hosszabb id6tartamu kézfoglalkoztatasi szerzddés

Eléleg kozfoglalkoztatottak bérkoltségére: 3 166 015 Ft

Meghosszabbitott program Gjonnan megitélt kozfoglalkoztatottak bérkoltségére: 6 273 822 Ft
Eldleg 6sszesen: 9 439 837 Ft

Ebbdl a 2020. évben el nem szamolt eldleg: 6 273 822 Ft

2. jarasi startmunka mintaprogram

Eldleg kozfoglalkoztatottak bérkoltségére: 2 377 474 Ft
Eléleg beruhazasi ¢s dologi koltségekre 0sszesen: 2 469 896 Ft
Eléleg osszesen: 4 847 370 Ft



Beruhazasi és dologi koltség elleghez munka-és véddruhédzat, egyéni véddeszkoz 5 db
szamléaval igazolva:

Protect sziinyog ¢és kullancs riaszto

Narancssarga kertész 61tony
Esodkabat, kesztyti, PVC csizma
My. bakancs

Télikabat
Osszesen:

100 940 Ft
152 400 Ft
124 390 Ft
120 785 Ft
131 568 Ft
630 083 Ft

Miikodési célu anyagkoltség 3 db szamlaval igazolva:
AC11 kopo
Hidegaszfalt
AC11 kopo

Osszesen:

757 961 Ft
247 367 Ft
944 029 Ft
1949 357 Ft

Egyéb miikodési célu koltség 2db szamlaval igazolva:
183349 Ft  (2szer keriilt megkiildésre)

Cirok seprii, lombseprti, kanna, lapat

Sovenyvago olld, csakany, lapat 43 940 Ft
Osszesen: 227 289 Ft
Beruhazasi és dologi koltségek
Bérkoltség | Munka-és védéruhazat ‘ Miikodési céli anyagkoltség | Egyéb miikodési céla koltség | Osszesen
Eléleg 2 377 474 2 469 896 4 847 370
Elszamolas | 2377 474 633918 ‘ 2 089 375 441152 5541919

A tablazat a megkiildott szamlak, illetve elszamolo lap alapjan késziilt.

Az eldleg elszamolasrol megallapithato:

szerzOdés tamogatasadhoz ..... Ft 6sszegben)
- A zéradékon a szerzddéshez kapcsolodo elszdmolasként minden esetben a szdmla teljes

végosszege keriilt feltlintetésre.

- Ateljesités igazolds nem minden szamlan lelhetd fel.
- Az elszamol¢6 lap és a KTK-bol nyomtatott eldleg elszamolas nem egyezik, eltérést
mutat

A szamlakat zaradékkal ellattdk. (Felhasznalva a JN-05M/01/002843-5/2020 sz.

Az elkiilonitett nyilvantartas nem teljeskorlien biztositja az atlathato forras felhasznalast, mert
nem kiloniil el egyértelmilen a tdmogatasi eldleg felhasznéalasa a sajat koltségvetésbol
finanszirozott kiadasoktol.

Javasoljuk a késébbiekben a forras felhasznalasanak pontos megjelolését. (tamogatasi
eloleg terhére elszamolt, illetve sajat forrasbol finanszirozott, a tamogatasi osszeg késobbi
lehivasakor elszamolando)

10




IL A kozfoglalkoztatasi tevékenységekhez kapcsolddé analitikus nyilvantartasok

A Hato6sagi Szerzddés alapjan:
- a tadmogatasi 0Osszeg szerzOdésszerli felhasznalasat igazold dokumentumokrol
elkiilonitett és naprakész nyilvantartast vezet

Munkavallalok nyilvantartasa

Kunszentmartoni Onkormanyzat Varosgondnoksaga Excel tiblaban nyilvantartast vezet a
megkotott hatdsagi szerzodés targyaban a foglalkoztatottakrol. A nyilvantartas tartalmazza a
foglalkoztatott nevét, sziiletési helyét-datumat, lakcimét, tarsadalombiztositasi azonosito jelét,
addszamat, telefonszamat, azt, hogy a fizetését készpénzben vagy banki utaldssal kéri e, az
esetleges adokedvezmény fajtajat, egészségligyi alkalmassagi vizsgalatanak idejét és a
szerz6dése idOtartamat.

A JN-05M/01/002843-5/2020 szerzddésszamu start mintaprogram keretében kotott hatosagi
szerz6dés keretében 13 f0 foglalkoztatasara nyilt lehetdség, de az excel nyilvantartas csak 10
fot tartalmaz. Javasoljuk a nyilvantartas pontos vezetését és az anomalia feloldasat a pontos
nyomon kovetés érdekében.

A JN-05M/01/003954-3/2020 {igyiratszamt hosszabb iddtartamu kozfoglalkoztatas keretében
kotott hatdsagi szerzodés 35 6 foglalkoztatdsa érdekében keriilt megkdtésre. A szerzddés
adatai alapjan 1 f6 tigyviteli foglalkozasu, 30 f6 egyéb, mashova nem sorolhatdé egyszerii
szolgaltatasi és szallitdsi foglalkozéasu, és 4 f6 egyéb, mashova nem sorolhatdé egyszerii
szolgaltatasi és szallitasi foglalkozasi munkavezetd. Az excel nyilvantartasban 3 {6 keriilt
megjelolésre, mint ,,iranyit6”. Javasoljuk a nyilvantartds pontos vezetését és az anomalia
feloldasat a pontos nyomon kdvetés érdekében.

Jelenléti iv

A munkavallalok munkaidejének dokumentalasara az elére meghatarozott jelenléti ivet vezetik.
A jelenléti iven az érkezés, a tdvozas idopontja a ledolgozott 6rdk szdma, a dolgoz6 aldirdsa és
az igazol6 alairasa kell, hogy szerepeljen.

2020.10.29. napjan a Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Kormanyhivatal Kunszentmartoni Jarasi
Hivatal Foglalkoztatasi Osztaly osztalyvezetdjétdl a jarvanyiigyi helyzet miatt e-mail
formajaban hozzajarulast kértek, hogy a kozfoglalkoztatott dolgozok jelenléti ivét a 1étszam
leellendrzése utan a dolgozok helyett az adminisztrator, illetve a teriilet munkairanyitdja
naponta igazolja. A Kormanyhivatal nevében az osztalyvezetd tdmogatta a jelenléti iv ilyen
fajta igazolasat.

Ellendrzésiink keretében 5 foglalkoztatott 05. és 11. havi jelenléti ive keriilt megkiildésre, az
alabbi tablazatban foglaltak szerint:
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05. hé 11. hé
Név foglalkoztatott foglalkoztatott
alairasa igazolé alairasa igazold
nincs Télas Zs. nincs Talas Zs.
van nem olvashatd szignd | van nem olvashatd szigno
. nincs Balézsné nincs Balazsné
van nem olvashato szigno | van nem olvashato szigno
nincs Télas Zs. nincs Télas Zs.

Javasoljuk, hogy a Kormanyhivatal allasfoglalasa szerint, kivetkezetesen vezessék a jelenléti
iveket. Az igazol¢ aldirdsa az ellen6rzott jelenléti ivek esetében az eléirdsnak megfeleld.

Szabadsag nyilvantartas

A foglalkoztatés megkezdésekor a munkavallalok megkaptak az ,értesités a 2020. évi
szabadsiag megallapitasré]” megnevezésti dokumentumot. Az év folyamédn ezen keriilt
vezetésre es folyamatos levondsra a kivett szabadsag. A foglalkoztatott a szabadsag igényét egy
un. ,,szabadség engedély kérelem” nyomtatvanyon kérelmezi, az munkairanyité engedélyezi,
majd ezutan keriil kitoltésre a B.Sz.ny.18-49. szdm0 szabadsigengedély nyomtatvany. A
megkiildott dokumentumok kit6ltése hidnytalan. A vezetett nyilvantartisok alapjan a
szabadsdgok dokumentélasa teljes.

Munkaruha, véddruha, szerszam kiaddsa

A munkaruha, védoruha, szerszdm kiadasarol atadas-atvételi nyilatkozatot iratnak ala a
foglalkoztatottal, valamint személyenként vezetik az egyéni védSruha és véddeszkoz
nyilvantartast, ami tartalmazza a foglalkoztatott nevét, a kiadott eszkdz megnevezését,
mennyiséget, a kiadas datumat az atvevd alairasat, valamint adott esetben a visszavét datumat
alairassal.

Megkiildésre keriiltek a szocialis jellegli startmunka program keretében kiosztott munkaruha-
védOruha atadas-atvételi nyilatkozatok és az egyéni védéruha és véddeszkdz nyilvantartas 4
fére vonatkozoan. Ezek a nyilvantartasok 2016 és 2019 évekre szdlnak, igy jelen vizsgalat
keretében nem tudtuk figyelembe venni,

Megallapithatd, hogy az atadas-atvételi nyilatkozat eltérést mutat a munkavéllalok
nyilvantartasaval és 1étszamilag nem egyezik a hatosigi szerz8désben foglalt foglalkoztatotti
létszammal.

Munkavallaloi
nyilvantartasban szerepel, de
nem irt ald nyilatkozatot

Atadas-atvételi nyilatkozatot
alairt, de a munkavallaléi
nyilvintartisban nem szerepel

Atadas-atvételi nyilatkozatot
alairta és a munkavdllaloi
nyilvantartisban is szerepel
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Javasoljuk a jovOben a nyilvantartdsok egyezdségének figyelemmel kisérését az atlathatd
miikddés érdekében.

Munkanaplo

A kozfoglalkoztatasi tevékenységgel kapcsolatosan munkanaplot vezetnek. A munkanapld
program elemenként naponta felvezetik a munkamiveletet, a feladatban résztvevd dolgozok
szamat, stb. Megkiildésre keriilt kozmunkaprogramonként 10-10 naprél a munkanapld. A
naplok naponta vezetve vannak, minden informacio rendelkezésre all a napi feladatokrol.

Egyeb analitikus nyilvantartas

Hatosagi szerzodésenként kimutatast készitenek a tdmogatas 0sszegérol, a felhasznalasarol, a
programelemben foglalkoztatott 1étszamrol. A dologi kiaddsok felhaszndldsa részletesen
feltlintetésre keriil a kimutatdsban (vésarolt készlet pontos megnevezése, eladd, szamla
sorszama ¢s kelte, 6sszege, stb.).

Az analitikus nyilvantartas, amennyiben teljeskoriien keriil vezetésre, alkalmas arra, hogy
alatdmassza a kapott tdmogatasi Osszeg felhasznalésat.

I1. Kozfoglalkoztatasban résztvevok személyi anyagai

Azt, hogy ki lehet kozfoglalkoztatott, a kozfoglalkoztatasrol és a kozfoglalkoztatashoz
kapcsolodo, valamint egyéb torvények modositasardl szold 2011. évi CVI. torvény hatarozza
meg. Eszerint kdzfoglalkoztatott az lehet, aki

- munkaviszonyt létesithet és 16. életévét betdltotte, valamint

- megfelel az alabbi feltételek valamelyikének:

- a jarasi hivatalban regisztralt allaskeres6 — FHT (foglalkoztatast helyettesitd
tamogatas)-ban részesiild, illetve allaskeresési vagy szocidlis ellatdsra nem jogosult
allaskeresd, ideértve azt az allaskeresoét is, akinek allaskereséként vald nyilvantartisa a
kozfoglalkoztatasi jogviszonya miatt sziinetel — vagy a megvaltozott munkaképességii
személyek ellatasairol szolo torvény szerinti rehabilitaciods ellatdsban részesiild személy

- amenekiiltiigyi érizetben 1év6 személy kivételével kérelmének jogerds elbirdlasaig az,
aki menekiiltként, oltalmazottként, vagy menedékesként torténd elismerés irdnti
kérelmet nyujtott be,

- olyan harmadik orszagbeli allampolgar, akinek az idegenrendészeti hatosag a harmadik
orszagbeli allampolgarok beutazasarol és tartdzkodasarol szo16 2007. évi 1. térvény 62.
§ (1) bekezdés a), ), d), f) pontok alapjan kijelolt helyen valo tartozkodasat rendelte el.

Kozfoglalkoztatasi szerzédésnek tartalmaznia kell a kdzfoglalkoztatasi bér (kozfoglalkoztatési
garantalt bér) Osszegét és a kozfoglalkoztatott munkakorének megnevezését, tovabba a
rendkiviili munkavégzés lehetOségét.
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A kozfoglalkoztatasi bér és a kozfoglalkoztatasi garantalt bér megallapitasarol szol6 Kormany
rendelet alapjan keriilt meghatarozasra a Hat6sagi szerzodésekben a munkakorokre vonatkozo
kozfoglalkoztatasi bér 6sszege.

A kozfoglalkoztatott kozfoglalkoztatasi bruttd és nettd bére 6 és 8 oraban:

2020. januar 1. | 6 6rdban 8 6rdban
Brutto 61148 81530
Netto 40663 | 54217

Kozfoglalkoztatasi garantalt bér (kozépfoku iskolai végzettséget és szakképesitést igényld
munkakor betoltése esetén, ha rendelkezik a munkakor betoltéséhez sziikséges végzettséggel
¢és szakképesitéssel):

2020. januar 1. 6 o6raban 8 éraban

Brutto 79916 106555
Netto 53144 70859

Munkavezetot megilleté kozfoglalkoztatasi bér

2020. januar 1. 6 6raban | 8 6raban
Brutto 67279 89705
Netto 44740 59654

Munkavezet6t megilletd kozfoglalkoztatasi garantalt bér

2020. januar 1. 6 o6raban 8 éraban
Brutto 87934 117245
Netto 58476 77968

A kozfoglalkoztatds keretében az aldbbi munkakorokben tortént a munkavallalok
foglalkoztatasa:

- kozfoglalkoztatott segédmunkas

- kozfoglalkoztatott munkavezetd

- kozfoglalkoztatott ligyintézo

A Hatosagi Szerzddés alapjan:

- a foglalkoztatasra vonatkozo, naprakész személyi nyilvantartdst vezet, amelybdl a
munkaerd-forgalom, valamint a kilépések okai megallapithatok, valamint nyomon
kovethetd a napi munkavégzés. (a hatdsagi szerz0dés mellékleteként szolgald, a jarasi
hivatal altal biztositott jelenléti ivek alkalmazandok)

- a ténylegesen elvégzett feladatokrol a hatosagi szerzédés melléklete szerint
munkanaplot vezet

- a kozfoglalkoztatasi jogviszony megsziintetését haladéktalanul, de legkésobb a
megsziintetést kovetd 10 napon beliil koteles bejelenteni az allami foglalkoztatasi
szervnek
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- koteles atadni a kozfoglalkoztatottaknak a kozfoglalkoztatasi jogviszony alatt
1étesithetd munkavallalas feltételeirdl szolo tajékoztatot a mellékleteivel egytitt

A munkavillalok foglalkoztatisa hatarozott idére kétott munkaszerzédéssel valosult meg,
bériik megdllapitasa a Hatdsagi szerz6désben rogzitett bruttd bér alapjan tortént.

5 f6 személyi anyaga keriilt megkiildésre €s ellendrzésre.

A munkavallalok személyi anyagai tartalmazzak a munkavallalas kezdetekor kiallitott
személyi adatfelvételi lapot, a kozfoglalkoztatasi szerz6dést, a munkakori leirast, a
foglalkoztatds megkezdése el6tt elvégzett egészségligyi alkalmassagi vizsgalat
dokumentumat, adatkezelési tajékoztatot, adatkezelési nyilatkozatot, és a tajékoztatot a
kdzfoglalkoztatottaknak a kozfoglalkoztatasi jogviszony alatt Iétesitheté munkavallalas
feltételeirol.

Felhasznalt bizonyitékok

- nyilvantartasok, szerzodések, elszamolasok

Keltezés: Budapest, 2021.03.10.
Aléirds: eige, SO

Név: Preizer Lili

belsé ellenér
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